
SEMESTRE 4 
 

Semestre  Titre  DC Axe  Durée ECTS 
4 Module 26 – S4 : travailler en équipe – niveau 3  3 2 59 h 2 

Responsable  Florence FONDEVILLE 
Intervenants Solen THOBIE 
Objectifs et 
indicateurs de 
compétence 

Se coordonner avec d’autres professionnels, solliciter leur avis, leurs connaissances, leurs compétences 
Conduire une réunion ou un conseil de promotion  
Synthétiser les informations, les traiter et conserver des informations dans le cadre de l’équipe et d’un travail en partenariat 
Confronter ses analyses 
Gérer les dynamiques spécifiques à l’équipe  
Transmettre ses propres analyses 
Donner du sens aux informations  
Construire et rédiger des analyses 
Argumenter des propositions 

Pré-requis Validation des modules groupe et équipe niveau 1 et 2 
Evaluation-validation Rédaction d’une note collective d’évaluation et d’analyse de leur travail de groupe sur le stage partenariat / réseaux. Pour les étudiants en 

mobilité internationale :rédaction d’une fiche de lecture sur la question du travail en équipe. 
Bibliographie ABRIC, J. (1996). Psychologie de la communication. Paris, Armand Colin.  

AMADO, G., GUITTET, A. (1997). Dynamique de communication dans les groupes. Paris, Armand Colin. 
Contenus  Nbre heures 

Centre de formation  

Organisation du module 
 
Travaux pratiques:  
Conseil de promotion  
 
Entretien sommatif semestriel (SIC) 

9h 
 

Stage pratique  Observation et mise en forme des dynamiques collectives au sein du groupe de travail des étudiants 40 h 
Travail personnel  : Rédaction d’une note collective d’évaluation et d’analyse de leur travail de groupe sur le stage partenariat / réseaux. Pour les étudiants en 
mobilité internationale : rédaction d’une fiche de lecture sur la question du travail en équipe 

10 h 

Total  59 h 
 


