SEMESTRE 1

Semestre Titre DC Axe | Durée | ECTS
1 Module 5 — S1 : Fonctionner en groupe et en vie collective — niveau 1 1 2 85 h 3
Responsable Florence FONDEVILLE
Intervenants Florence FONDEVILLE, docteure en psychologie sociale
Objectifs et Repérer et observer les attitudes et comportements des personnes dans les groupes (usagers, membres de I'équipe de travail...)
indicateurs de Comprendre et identifier les postures / les positionnements des personnes ou du groupe
compétence Acquérir les techniques d’animation
Comprendre les enjeux, les processus a I'ceuvre dans I'apprentissage des regles de vie collective
Pré-requis Aucun
Evaluation-validation | Rédaction d’une fiche rendant compte de I'analyse des observations sur les groupes lors du stage pratique
Bibliographie ANZIEU, D., MARTIN, JY (1968). La dynamique des groupes restreints. Paris, PUF.
BLANCHET, A., TROGNON, A. (1994). La psychologie des groupes. Paris, Nathan Université.
FISCHER, GN (2005). Les concepts fondamentaux de la psychologie sociale. Paris, Dunod.
MUCCHIELLI, L. (1994). La psychologie sociale. Paris, Hachette Livre.

Contenus

Nombre heures

Centre de formation :

Présentation et évaluation du module

CM:

Définition d'un groupe, les différents types de groupes.

Les fonctions d’'un groupe : le groupe comme espace de socialisation, le groupe comme espace de personnalisation.
Les phénomenes de groupe :

- les étapes de construction d'un groupe

- les processus d'influence

- le leadership (différenciation leader / animateur)

- la prise de décision dans un groupe.

L’'animation de groupes et les techniques d’animation.

Apports méthodologiques :

- Poser les indicateurs des phénoménes de groupe: arriver a repérer les formes de leadership, les différents processus d'influence...a partir des bases
théoriques.

- ex. de grilles d’observation des groupes (a choisir) : le non verbal, Moreno (sur les processus affectifs dans les groupes), Bales (sur les différents roles dans les
groupes), Lewin (sur I'animation)...

TP :

Socialisation des observations recueillies sur le stage pratique et des questionnements autour du ou des textes lus sur le temps personnel.
Organisation du séjour franco-allemand

35H
1h

18 h

6h

4h
4h

Journée de rentrée

Stage pratique : Observer les groupes (formels informels) et voir en quoi ils étayent les personnes :
> observer les dynamiques de groupes et leurs influences sur les individus,
> identifier des perspectives d'application (comment j'agirai face a...).

15h

Travail personnel : Mise en forme des observations : quels phénoménes ont-ils observés, sur quels indicateurs s'appuient — ils ?
Lecture d'un ouvrage ou de textes sur les groupes (textes fondamentaux et d’actualité)

35h

Total

85h




